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2025 年，朝阳区应急管理局全面贯彻《中华人民共和国

安全生产法》《中华人民共和国行政处罚法》，聚焦重点领

域，规范执法行为、强化监管效能、严守安全底线，全力维

护辖区安全生产与应急管理秩序，现将 2025 年度行政执法

工作情况报告如下：

一、严格规范涉企行政执法

全年严格执行年度监督检查计划，规范落实“双随机、

一公开”“扫码入企”等涉企检查要求，坚持执法+普法+服

务一体推进，实现检查规范化、办案标准化、监督常态化。

全年未发生行政复议被撤销、变更及行政诉讼败诉案件，行

政执法公信力持续提升。

一是规范检查流程。落实入企检查事前审批、统一文书、

全程可追溯要求，聚焦全区危化品生产（经营）、金属冶炼、

粉尘涉爆、涉案制冷和有限空间等重点监管企业，采取联合

检查、合并检查等方式杜绝多头检查、重复检查，累计开展

执法检查 96 次，切实减轻企业负担。

二是突出隐患闭环。全年执法检查共排查隐患 154 处（，

其中 4 处重大隐患），针对重大事故隐患采取“五落实”措

施，坚决防范事故风险。同时，组织专家深入企业一线进行

指导服务，为辖区生产企业提出针对性整改建议 490 余项。

对企业安全隐患整改情况进行全面跟踪，实现隐患闭环整改。



二、严厉查处安全生产违法行为

坚持有法必依、执法必严、违法必究，对特种作业违规、

现场管理缺失、防护不到位、责任不落实等违法行为从严查

处。全年办理行政处罚案件 17 起，对违法企业及主要负责

人、管理人员同步追责，共罚款 72.70 万元（精确到小数点

后 2 位）。上报典型案例 5 件，起到“查处一案、警示一片”

的效果。

三、全面落实行政执法“三项制度”

行政执法公示制度方面，通过政府网站、政务公开栏等

渠道，及时公示执法主体、依据、处罚结果等方面信息，保

障公众知情权与监督权。执法全过程记录制度方面，规范使

用执法记录仪、移动执法终端，对立案、调查取证、强制措

施、处罚决定、送达等环节全程文字记录，规范制作行政

执法案卷，归档完整规范。在重大执法决定法制审核方面，

对重大行政处罚、行政强制等案件执行法制审核、集体讨论，

确保案件合法合规、裁量适当。

四、深化专项整治与重点攻坚

一是有限空间作业专项整治。覆盖辖区 4 户重点监管企

业围绕辨识建档、警示标识、作业审批、先通风再检测后作

业、现场监护、应急处置、装备配备等重点内容开展全覆盖

排查整治，压实企业主体责任。

二是烟花爆竹安全整治。组织各街镇、开发区以及公安、

城市管理行政执法等部门，打击无证经营烟花爆竹等行为。

针对发现非法售卖烟花爆竹游商散贩，违法情节轻微的予以



批评教育。通过微信公众号宣传，引导群众遵守《长春市燃

放烟花爆竹安全管理条例》规定，到合法售卖单位购买烟花

爆竹。

五、强化执法能力与普法宣传

1.加强执法队伍建设。组织执法人员开展法律法规、案

卷制作、现场执法技能内部学习活动 3 次，参加人员 22 人

次，切实提升专业化、规范化水平，确保执法主体适格、程

序合法、适用法律准确。

2.推进精准普法。结合“安全生产月”“防灾减灾日”

等活动，深入企业开展以案释法、现场普法活动，督促企业

落实安全培训、隐患排查、应急演练等法定职责。

长春市朝阳区应急管理局
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